
Wir würden uns über eine Persönlichkeit freuen, die in einer Zeit des Umbruchs unsere lebendige und vielfältige Gemeinde 
kirchenmusikalisch mitprägt und begleitet.

Wir bieten …

 einen Arbeitsplatz mit Zukunft: Ab 2026 werden Sie als Kirchenmusiker*in in der fusionierten Kirchengemeinde St. Nikolaus in 
Düsseldorf (Düsseldorfer Rheinbogen plus Eller-Lierenfeld) mit der Nähe zum Rhein und zur Düsseldorfer Innenstadt arbeiten 
können.

 in der Pfarrkirche St. Gertrud eine besondere Orgel, die 2022/23 reorganisiert wurde: Die dreimanualige Weimbs-Orgel verfügt 
über ein modernes Traktursystem, ein sehr innovatives System zur Steuerung des floating division, ein frei programmierbares Kop-
pelsystem und einen speziellen Mixturensetzer. 

 eine Vergütung nach KAVO, EG 11.
 Unterstützung bei der Wohnungssuche: Es gibt auch pfarreigene Wohnungen.
 Möglichkeiten der Weiterentwicklung durch Fortbildungen, Exerzitien und Einkehrtage
 außerdem: Kirchliche Zusatzversorgungskasse, Möglichkeit zum Fahrradleasing, anteiliges Weihnachtsgeld, Zuschuss zu vermö-

genswirksamen Leistungen

Wir wünschen uns …

 Teamfähigkeit und Organisationstalent
 Freude an der Arbeit mit Menschen in verschiedensten Lebens- und Glaubenssituationen
 gute Zusammenarbeit mit dem Pastoralteam, den Gremien der Gemeinde und den Musikerkolleg*innen
 einen Interessensschwerpunkt in der Orgelmusik mit einer Affinität zu heutiger Musik und Orgeln mit modernen 
 Ansteuerungsmöglichkeiten, wie sie in St. Gertrud als Prototyp gebaut ist
 eine Fortführung der bestehenden Arbeit: Es gibt das Frauenensembles inCantare und den Mädchen- und Jugendchor, sowie 

Singen in den Kindertagesstätten und Projekte mit der Grundschule vor Ort.
 dass Sie neue Ideen und Projekte entwickeln und mitgestalten.
 dass Sie uns auf Stadtdekanatsebene in der Konferenz der Seelsorgebereichsmusiker*innen
 und beim Düsseldorfer Kantorenkonvent vertreten.

Wir setzen voraus …

  ein Kirchenmusikstudium mit Abschluss: Bachelor, B-Examen, Diplom, Master oder A-Examen 
 eine aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, auch gerne mit Angabe Ihrer persönlichen 
 Schwerpunkte und Anliegen
 eine Offenheit für ein städtisch und kirchlich im Wandel begriffenes Umfeld und Berufsbild.

Jetzt sind wir gespannt auf Ihre Bewerbung bis zum 17.08.2025 (vorzugsweise in einer PDF-Datei per E-Mail) an: 
KGV Eller-Lierenfeld, Sabine Coenen, Verwaltungsleiterin, Alt Eller 31, 40229 Düsseldorf, 
Telefon: 0162/7254754, E-Mail: sabine.coenen@erzbistum-koeln.de.

Das Bewerbungsverfahren wird am 12.09.2025 stattfinden.

Bei Fragen können Sie sich an unseren Regionalkantor Johannes Koop wenden: 0170/2192054, 
E-Mail: johannes.koop@erzbistum-koeln.de.

Informationen zu unseren Kirchengemeinden finden Sie im Internet unter 
„www.pfarrverband-eller-lierenfeld.de“ und „www.meinegemein.de“.

Der katholische Kirchengemeindeverband Eller-Lierenfeld in Düsseldorf
sucht zum 01.11.2025 oder später eine*n 

SEELSORGEBEREICHSMUSIKER*IN (m/w/d) 

unbefristet in Vollzeit (39 Stunden/Woche, bei einer 6-Tage-Woche).


