
 

 

Der Katholische Kirchengemeindeverband der 
Seelsorgeeinheit Düsseldorfer Rheinbogen sucht zum 
01.10.2023 

eine/n Erzieher/in  

 in der Inklusionskindertagestätte 

 Montessori Kinderhaus St. Theresia 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100% (39 Wochenstunden) 
 

Unser inklusives viergruppiges Montessori Kinderhaus Sankt Theresia befindet sich im Düsseldorfer Süden, im 

Stadtteil Wersten. Die Kita umfasst zurzeit 69 Plätze für Kinder im Alter von 2-6 Jahren, davon 12 Plätze für Kinder mit 

besonderem Förderbedarf. Ein besonderes Augenmerk legen wir auf unsere integrative Arbeit mit Kindern mit 

erhöhtem Förderbedarf. Für uns bedeutet Inklusion, dass jedes Kind Teil der Gemeinschaft und von ihr angenommen 

ist. Denn gelebte Inklusion ermöglicht jedem Kind, sich in pädagogische Angebote einzubringen und Erfolg zu haben. 

 

Ihre Aufgaben:  
• Unterstützung der Gruppenleitungen 

• Planung und Organisation der pädagogischen Arbeit 

• Durchführung von Projekten in Kooperation mit der Gruppenleitung/Leitung 

• Impulsgebende Initiierung und Begleitung von Spiel- und Bildungsprozessen 

• Mitarbeit bei der Beobachtung und Dokumentation  

• Elternarbeit in Kooperation mit der Gruppenleitung/Leitung  

• Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde  

• Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 

• Übernahme Gruppenübergreifender Angebote/Tätigkeiten 
 

Wir erwarten:  
• Abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung (Erzieher/in) 

• Grundlegende PC-Kenntnisse für Arbeiten an der Bildungsdokumentation 

• Die Bereitschaft sich mit dem katholischen Glauben auseinanderzusetzen und mit den Kindern zu leben 

• Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit an deren Weiterentwicklung 

• Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen und Kollegen und Eltern 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität, Kreativität und vielseitige Interessen 

• Selbstorganisation und Reflexion des eigenen pädagogischen Handelns  

• Der Besitz eines Montessori-Diploms ist wünschenswert, aber keine Einstellungsvoraussetzung 

• Als Einrichtung mit Inklusionsschwerpunkt erwarten wir die Bereitschaft und Offenheit mit Kindern mit besonderem 
Förderbedarf zu arbeiten 

 

Wir bieten: 

• Einen attraktiven, unbefristeten Arbeitsplatz, sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in einer Kita mit 
69 Kindern im Alter von 2 – 6 Jahren, davon 12 Plätze für Kinder mit besonderem Förderbedarf 

• Bezahlung nach KAVO (Entgeltgruppe S8a) in Anlehnung an den TVÖD 

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

• Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bitte an: 
 

Katholischer Kirchengemeindeverband  

Düsseldorfer Rheinbogen 

Montessori Kinderhaus Sankt Theresia 

Frau Jennifer Shamon 

Darbringhauserstraße 34 

40591 Düsseldorf  

 

Weitere Infos zu unserer Seelsorgeeinheit: www.meinegemein.de 

http://www.meinegemein.de/

